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OFICIO NUMERO. 37/2020/5G.
ASUNTO: REMITO INFORME
TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES.

CP. NANCY MALDONADO GOMEZ.
Presidenta Municipal de Atengo, Jalisco.
Presente:

Sirva el presente para saludarla y a la vez dar a conocer mediante informe
anual, las actividades realizadas por la Secretaria General que dignamente
represento, durante el segundo afio de gobierno que comprendié del 01 de octubre
del 2019 al 30 de septiembre del 2020, en donde se destaca lo mas sobresaliente:

La Secretaria General estd a cargo su servidor Abogado José Alfredo Sinchez
Duefias, quien es el facultado para formular las actas de las sesiones que celebre el
Ayuntamiento y autorizarlas con su firma, recabando a su vez la firma de los regidores
que hubieren concurrido a la sesién y procediendo al archivo de las mismas; este
funcionario también es el facultado para expedir las copias, constancias, credenciales
y demas certificaciones que le requieran los regidores de acuerdo a sus facultades, o
las solicitadas por otras instancias, de acuerdo a las disposiciones aplicables en la
materia, adem3as tiene la facultad de expedir Cartas de Residencia, Cartas de
Identidad, Constancia de Ingresos, Certificacion de firmas y elaboracion de Contratos
diversos, a solicitud de los interesados.

Durante el segundo afio de Gobierno de Ia presente Administracién 2018-2021
se llevaron a cabo 14 catorce Sesiones Ordinarias y 4 Sesiones Extraordinarias de
Ayuntamiento con la asistencia en su mayoria de los regidores, en las cuales se
aprobaron mas de 170 acuerdos de cabildo.

Los servicios que brinda la secretaria General llevo a cabo la expedicién de
constancias y certificaciones los cobros
Municipal.

por estos servicios ingresaron a Ia Tesoreria
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Sesiones de Ayuntamiento.
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per impreso en una gaceta de edicidn especial los 7 siete reglamentos
ipales siguientes:
Reglamento para la Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Municipio
de Atengo, Jalisco.
Reglamento de Organizacién para los gabinetes municipales en materia de
prevencion social de la violencia y'la delincuencia.
Reglamento Municipal de Participacién Ciudadana de Atengo, Jalisco.
Reglamento de la Policia Preventiva del Municipio de Atengo, Jalisco.
Reglamento de Ecologia y Proteccion al Ambiente.
Reglamento de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Municipio
de Atengo, Jalisco.

Reglamento Municipal para la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres en
Atengo, Jalisco.
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Se apoyo con asesoria, revisidn y redaccién de oficios en las dependencias
municipales de Recursos Humanos, Agua Potable, Registro Civil, Obras Publicas,

Unidad Municipal de Transparencia; Seguridad Publica, Hacienda Municipal y
Presidencia.

Por parte de la Secretaria se cubrié durante 3 meses la Direccidn de Recursos

Humanos haciéndome cargo de todo lo inherente a esta dependencia por la ausencia
de la titular durante su licencia por maternidad.

Sin otro particular quedo a sus érdenes para cualquier aclaracion del presente
informe trimestral, haciendo un compromiso de seguir trabajando con honestidad,
eficacia y humanismo como se nos ha encomendado por Usted desde un principio.
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