PLAN DE TRABAJO
(Correspondiente al periodo del mes de enero al mes de marzo del 2024)

JUZGADO MUNICIPAL LIC. FELIPE ARANA LANDEROS

Fungir como la Instancia Juridica Municipal que se encarga de la imparticion de justicia en el
ambito local; salvaguardando siempre y en todo momento las garantias y derechos juridicos
de los ciudadanos, cuidando el respeto a la dignidad y los derechos humanos de los
infractores, impidiendo el maltrato fisico, psicolégico o moral, asi como cualquier tipo de
incomunicacién o coaccién en agravio de las personas presentadas o que comparezcan ante

dicha instancia.

1. La recepcion de quejas administrativas cuyo objeto es ejercer funciones conciliatorias,
referentes a la reparacion de dafios y perjuicios ocasionados o bien dejar a salvo los
derechos del ofendido, e intervenir en materia de conflictos vecinales, con el fin de avenir
a las partes segUn lo establecido por el Reglamento de Policia y Buen Gobierno de Atengo,

Jalisco

2. Conocer y resolver sobre la responsabilidad o no responsabilidad de las faltas cometidas
por los particulares, al Reglamento de Policia y Buen Gobierno y demas ordenamientos de
aplicacion no municipal, con excepcion de las de caracter fiscal. Aplicando a su vez las
sanciones que para cada una de las infracciones establece los ordenamientos municipales.
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