@ n

waA

-
Gobierno Municipal OFICIO NO: 00121 /2022
Akl ASUNTO: ENTREGA DOCUMENTACION

CP. NORMA COBIAN VALLE
TITULAR DE LA UNIDA DE TRANSPARENCIA
PRESENTE:

L.C.P. Martha Pérez Sanchez, en mi caracter de Encargada de la Hacienda
Municipal por medio de este oficio hago constar la entrega de la documentacién
solicitada por la unidad de Transparencia, como marca la ley de Transparencia y
acceso a la informacion publica del estado de Jalisco y sus Municipios. Articulo 80°,
fraccion lll, LAS FACULTADES DE CADA AREA

Respecto a la informacidn solicitada, se entrega Articulo 80, fraccion lll, se
informa que las facultades de sujeto obligado de acuerdo al reglamento de
administraciéon publica de Atengo capitulo Il ARTICULO 20° anexo link
http://lwww.atengo.gob.mx/images/fracllincisoD/REGLAMENTO ADMINISTRACIO
N PUBLICA MUNICIPAL ATENGO.pdf son las siguientes:

|.  Proponer al Ayuntamiento cuantas medidas sean conducentes al buen
orden y mejora de los cobros municipales, haciendo las observaciones que
estime convenientes;

. Recaudar los impuestos, derechos, productos y aprovechamientos o
cualquier contribucion que corresponda al municipio de conformidad con la
constitucion Politica de Estado de Jalisco, la Legislacién Fiscal Local o la ley
de Ingresos Municipal, asi como las participaciones gue por Ley o Convenio
le corresponda al municipio en el rendimiento de impuestos Federales vy
Estatales;

lil.  Vigilar el cumplimiento de las leyes, reglamentos y demas disposiciones
fiscales aplicables;

IV. Llevar cuidadosamente la contabilidad de la oficina, sujetindose a los
reglamentos respectivos y a los acuerdos especiales del Ayuntamiento
abriendo los libros necesarios cuyas hojas primera y (ltima irdn certificadas
por el Presidente Municipal, asi como selladas las intermedias:
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AT EN G Gmiar de la puntualidad de los cobros, de la exactitud de las i;{gmdacmnes

Gobierno Municip 8¢ |a prontitud en el despacho de los asuntos de su competencia, del buen
2021-2024 orden y debida comprobacion de las cuentas de ingresos y egresos;

VI. Tener al dia los libros de caja, diario, cuentas corrientes y los auxiliares y
de registro que sean necesarios para la debida comprobacidon de los
ingresos y egresos;

VIl. Llevar por si mismo la Caja de la Tesoreria cuyos valores estaran siempre
bajo su inmediato cuidado y exclusiva responsabilidad;

Vill. Cuidar que las multas impuestas por las autoridades municipales, ingresen
a la Hacienda Municipal;

IX. Suspender el cumplimiento de las ordenes de pago que no estén
comprendidas en el presupuesto vigente o en acuerdo especial dirigiendo
al Ayuntamiento, por escrito y de una manera respetuosa, las
observaciones que crea conveniente. Si a pesar de estas se reiterase la
orden de pago se cumplira bajo la exclusiva responsabilidad de Ilas
autoridades gque la dictaren o autorizaren;

X. Pedir a quien corresponda, se hagan a la Hacienda Municipal visitas de
inspeccidn o de residencia;

Xl.  Formar por cuadruplicado, el dltimo dia de cada mes, un corte de caja del
movimiento de caudales habidos en el curso del mes con excepcion de las
causas y activos de los ingresos, de la existencia que resulte y de las
aclaraciones y explicaciones conducentes;

Xil. Hacer junto con el Sindico las gestiones oportunas en los asuntos en que
tenga interés el Erario Municipal;

XiHl. Formar cada afio, a mas tardar el dia 15 del mes de agosto un proyecto de
ingresos y egresos correspondientes al afio siguiente, remitiéndolo al
Ayuntamiento para su estudio y aprobacién;

XIV. Cmdar que el despacho de la oficina, se haga en los dias y horas fijados por

el Reglamento Interior o por el Ayuntamiento;

XV. Rewsay las cuentas que el Ayuntamiento remita para su estudio haciéndoles
las observaciones que crean convenientes:

XVI. Cuidar bajo su responsabilidad, del arreglo y conservacién del archivo,
mobiliario y equipo de la oficina;

XVI. Expedir copias certificadas de los documentos a su cuidado solo por
acuerdo expreso del Ayuntamiento;

XViiL.informar trimestraimente al Ayuntamiento sobre las partidas que estén
proximas a agotarse, para los efectos que proceda:

XIX. Formar la estadistica fiscal del Municipio sujetindose a las instrucciones
del Avuntamiento v a los realamentos respectivos:

XXIl. Realizar el pago oportuno de la nomina a empleados de base, de confianza
y eventuales, asi como todas las prestaciones de ley a que tengaﬁ derecho,
salvo casos especificos manifestado previamente y por escrito por el
Director de Recursos Humano o quien haga las veces de él; y

XXIll.Elaborar y mantener el padrén de proveedores de la Administracién Publica
Municipal;

XXIV.las demas gue le encomienden el Ayuntamiento, el Presidente Municipal,
este Reglamento y otras disposiciones legales reglamentarias.

Hidaigo N° 4 Atengo, Jal. C.P. 48190 | www.atengo.gob.mx
349 7710214 // 349 771 0017




CN , |
-rA"
-—w

ATENGO

Gobierne M Sirimasapor el momento le envid un cordial saludo y quedo a sus ordenes.
2021-2024

ATENTAMENTE

Atengo, Jalisco, 14 de Julio del 2022
“2022, ANO DE LA ATENCION INTEGRAL A NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON CANCER EN JALISCO”

DAL D S

IARTHA PEREZ SANCHEZ
gda de la Hacienda Municipal
famiento Constitucional de Atengo
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