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ASUNTO: Informe Trimestral

Crystal Selene Miranda Gil, en mi caracter de directora de

H. Ayuntamiento del Municipio de Atengo Jalisco, por
ezco a informar lo solicitado referente al informe
eptiembre del afio 2022, las siguientes actividades se

ombramientos para colaboradores del H Ayuntamiento.
de Seguridad publica y demds dreas.

ciudadanos que necesitan acudir a citas médicas, al igual
os en conjunto con el encargado de vehiculos.

por parte del personal del H. Ayuntamiento y cobro de

de un colaborador.

de solicitud de dia econédmico y solicitud de vacaciones.
Atencidn y resolucidn de conflict

0s en diferentes areas.

resy encarg—idos de dreas.

os en la ciudad de Guadalajara.

al encargado de las tomas de agua potable en la localidad de

Oombramientos para colaboradores del H Ayuntamiento.
n de conflictos en diferentes areas.

ntes dreas.

ciudadanos que necesitan acudir a citas médicas, al igual

s los traslados en conjunto con el encargado de vehiculos.

Supervision al personal del drea de delegacién de Soyatlan, biblioteca y sala de computo.

Reunion con la presi
Se recibieron oficios
facturas.

denta, docto
de comisidn

ra de caravana y promotoras de salud.
por parte del personal del H. Ayuntamiento y cobro de

Llenado de formato de solicitud de dia econémico y solicitud de vacaciones.
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" Atencidn y resolucidn de conflictos en diferentes areas.

= Reunion con el perspnal de diferentes &dreas.

= Recibi solicitud de tfaslados para ciudadanos que necesitan acudir a citas médicas, al igual
que se gestiona todps los traslados en conjunto con el encargado de vehiculos.

= Solicitud de dia ecomdmico, pernl\c:sos y vacaciones diferentes areas.

= Desfile :

= Elaboracion de nueyos Nombramientos para el personal.

= Asistencia a la ciudad de Autldn a eventp de la embajadora del adulto mayor, invitada
como juez.

= Atencion y estrategigs de cambio en conjunto con director de servicios puablicos.

= Reunidn instancia de la mujer.

= Sabado comunitario| =

=  Supervisién a personalidad de la localidad de Soyatlan.

Sin mas que agregar pgr el momento, me despido de usted quedando a sus drdenes por
cualquier duda o aclaracion. e '

ATENTAMENTE
Atengo Jalisco a 03 de octubre del 2022

ENTERARJO DEL NACIMIENTO DEL ESTADO LIBRE Y
RANO DE JALISCO”
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