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ATENGO

Gobierno Municipal
2021-2024

Programa Operativo Anual 2021.

Direccién o Area: Cabildo

Jefatura o Dependencia: Regidor

Nombre del Responsable: David Soto Cisneros

Hacienda
Municipal

iniciativas  y  legislar siempre  con
eficacia, observando siempre
se ejecuten como la marca la
€s representar a mi pueblo
han sido escuchados.

Asistir a todas las sesién ordinarias, extraordinarias y
solemnes de Ayuntamiento. analizar detalladamente los
acuerdos que se presenten al pleno, vigilando que sean en
beneficio de las mayorias, presentar el mayor nimero de
_ honestidad,
responsabilidad, transparencia, institucionalidad y la mayor
que los recursos municipales |
Ley. Mi objetivo como Regidor
y hablar por aquellos que nunca

a

“[Asistr y . . tener|

_ Listado Citatorios de
todas las sesiones de participacion en | asistencia de | las
Ayuntamiento todas las sesiones | cada sesidn. sesiones.
vigilar la viabilidad de | X X | X | de Ayuntamiento.
los acuerdos que se
proponen.

2. Presentar Que se apruebe el | Estadistica de | Materiales y
iniciativas al Pleno mayor numero de | asistencia y | Humanos
para contribuir al| X X | X | acuerdos referentes votacidn, que | (Proyectos y
Desarrollo Municipal. a la comisién que | realiza la | opiniones de
dignamente presido. | Secretaria la
General. ciudadania). |
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['3.Mejorar las Que las | Reporte por | Recursos |
instalaciones que instalaciones de | parte de la| Econémicos
ocupa la Hacienda Hacienda este bien Encargada de | (Compara
Municipal. equipadas y con el |la Hacienda | de equipo
suficiente  espacio Municipal, de cdmputo
X X X | para operar. aludiendo  a | y material de
las oficina).
condiciones
materiales de
Su area.
4.Elaboracién y Que el  Pleno | Aprobacion o | Recursos
analisis del apruebe la | no del | Materiales y
presupuesto de propuesta del | presupuesto y | Humanos
Egresos 2022. presupuesto y se | comprobacién (Elaboracion
apegue durante el ! del mismo. del
X | transcurso del afio, presupuesto
a el mismo. en base a
las
necesidades
del
Municipio.
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“ATENGO JALISCO A 10 DE OCTUBRE, 2021
“2021, ANO DE LA PARTICIPACION POLITICA DE LAS MUJERES EN

JALISCO”

Daved Spin .

Titular de la Comisién:

Vocal 1: C. ADRIANA TAPIA RODRIGUEZ
Vocal 2: C. ERNESTINA SALCEDO RAMIREZ
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ATENGO

Gobierno Municipal

2021-2024

Programa Operativo Anual 2021.

Direccion o Area: Cabildo

Jefatura o Dependencia: Regidor

Nombre del Responsable: David Soto Cisneros.

Desarrolio y
Asistencia
Social

| Asistir a todas las sesiones ordinarias, extraordinarias y

solemnes de Ayuntamiento, analizar detalladamente los
acuerdos que se presentan al pleno, vigilando que sean
en beneficio de las mayorias, presentar el mayor
nimero de iniciativas y legislar siempre con honestidad,
responsabilidad, transparencia, institucionalidad y la
mayor eficacia, observando siempre que los recursos

municipales se ejecuten como lo marca la Ley. Mi

objetivo como Regidor es representar a mi pueblo y

hablar por aquellos‘que nuca han sido escuchados.

o

todas las sesiones de

~ [ Asistir y tener | Listado de|

Citatorios de las |

para contribuir al

participacion en | asistencia sesiones.
Ayuntamiento y vigilar X | X' |todas . las|de cada
la viabilidad de los sesiones de | sesion.
acuerdos que se Ayuntamiento.
proponen.
2. Presentar Que se apruebe | Estadistica | Materiales
iniciativas al Pleno el mayor niimero | de Humanos

X X |de

acuerdos | asistencia y | (Proyectos y
Desarrollo Municipal. referentes a la | votacion opiniones de la
comisibn  que | que realiza ciudadania).
dignamente la
represento |
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(3. Presentar | X |X [X [Que se cuente con | Lisias de | Ampliacion |
propuesta  para el personal | beneficiarios de | en la némina
incluir un nuevo necesario para | los programas | de
elemento auxiliar realizar las labores | que se manejan | trabajadores.
en el area de correspondientes en la Direccion.
Desarrollo Social. para la gestiéon y

aplicacion de

programas y

_ || @poyos sociales. | | ]

4, Presentar Que el DIF de Programas y | Ajustes en el
propuesta para Atengo tenga el apoyos Presupuesto
aumentar el suficiente  recurso implementados, | de Egresos
presupuesto que | X | X | X para operar. listas de | 2022.
se destina al beneficiados.
Sistema DIF
| Municipal.

ATENGO JALISCO A 10 DE OCTUBRE, 2021
“2021, ANO DE LA PARTICIPACION POLITICA DE LAS MUJERES EN
JALISCO”

Cod Dalo .
Titular de la Comisién: C. DAVID SOTO CISNEROS

Vocal 1: ING. CARLOS PELAYO GONZALEZ
Vocal 2: C. EDITH DEL ROSARIO ADORO GARCIA
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