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ASUNTO: Informe Trimestral

LIC. LUZ TERESA VALLE GONZALEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL
PRESENTE:

La gque suscribe, Crystal Selene Miranda Gil, en mi cardcter de directora de

Recursos Humanos de este Honorable H. Ayuntamiento del Municigio de Atengo lalisco,
por medio del presente escrito comparezco a informar o solicitado referente al informe
trimestral del mes de julio, agosto v septiembre del afio 2023, las siguientes actividades se
realizaron; '

JULIO

Elaberacion y firmas del nuevo Not bramientos para colaboradores del H Ayuntamiento.
Recibi solicitud de traslados para ciudadanos que necesitan acudir 3 citas médicas, al igual
que se gestiona todos los traslades len conjunto con el encargada de vehiculos.

e recibieron oficios de comision y solicitud por parte del personal del H, Ayuntamiento.
Lienacdo de formato de solicitud de dia econdmico y de vacaciones,

Atencion y resolucién de conflictos en diferentes droas.

Reunion con ef personal de diferentes dreas,

Atencidn a ciudadanos.

AGOSTO

1
Elaboracién y firmas del nuevo Nombramientos para colaboradores del H Ayuntamiento.
Atencitn a peticiones y resolucion de conflictos en diferentes draas,
Reunicn con el personal de diferentes dreas.
Recibi solicitud de traslados para ciudadanos que necesitan acudir a citas médicas, al ipual
fue se gestiona todos los trasfados en conjunto con el encargado da vehlculos,
supervision al personzl del drez de delegacion de Soyatlin, biblioteea, sala de computo y
agua potable.
Atencidn a ciudadanes que acuden a diferentes areas de H. Ayuntamiento.
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SEPTIEMBRE

" Atencion y resolucidn de conflictos en diferentes areas.

® Reunidn con el personal de diferentes droas.

*  Recibi solicitud de traslzdos para tiudadanos que necesitan acudir a citas médicas, al igual
que s gestiona todos los traslados en conjunto con el encargado de vehiculos.

= Splicitud de dia economics, permisos y vacaciones diferentes areas.

*  Traslados para eventos del mes de aposto,

®  Elaboracion de nuevos Nombramientos para el personal.

* Solicitud de vacaciones por parte del personal, permisos y dias de vacaciones,

® Atencion y estrategias de cambio en conjunto con director de servicios pliblicos.

= Supernvision a personal de la localidad de Soyatidn,

" Reunign con medico rreeEnicipal. |

® Firma de nombramientos |

Sin mds que agregar por el moments, me despido de usted quedando a sus drdenes por
cualguier duda o adlaracién.
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